\ ZASADY REKRUTACJI
S, [, do trzyletnicj BRANZOWEJ SZKOLY 1 stopnia
Zespot Szkot Nr 1 w ZESPOLE SZKOL Nr 1 im. Stanislawa Staszica w Pruszkowie
im. Stanistawa Staszica na rok szkolny 2025/2026

w Pruszkowie

1964-2024

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz.U.2024.0.737 t.j)

e Zarzadzenie nr 11 Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z 30 stycznia 2025r. w sprawie ustalenia terminow
rekrutacji do klas pierwszych publicznych szkot ponadpodstawowych, branzowych szkoét 11 stopnia, szkot
policealnych i szkét dla dorostych na rok szkolny 2054/2026.

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzania poste-
powania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego do publicznych przedszkoli, szkot, placowek
i centrow (Dz. U. z 2024 1. poz. 989 t.j)

1. W roku szkolnym 2025/2026 odbywa si¢ nabor do Branzowej Szkoty I stopnia do klasy wielozawodowej,
ksztatcacej w zawodach:
e cukiernik

o clektryk
o fryzjer
e kucharz

e mechanik monter maszyn i urzadzen

e mechanik pojazdéw samochodowych

e piekarz

e sprzedawca

W wyzej wymienionych zawodach liczba miejsc jest ograniczona.

2. Postgpowanie rekrutacyjne prowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Zespotu Szkoét Nr 1
im. Stanistawa Staszica.

3. O przyjecie do oddzialu klasy pierwszej moze ubiegac si¢ absolwent szkoty podstawowe;.

4. Postgpowanie rekrutacyjne do Branzowej Szkoly I stopnia odbywa si¢ na podstawie dokumentow:

a) umowy o prace w celu przygotowania zawodowego odbywanego w formie praktycznej nauki zawodu

b) podanie o przyjecie do szkoty (formularz elektroniczny dostgpny od 16.05.2025r na stronie szkoty
nalezy uzupehic¢, wydrukowac, podpisa¢ i dostarczy¢ do kancelarii uczniowskiej — pokoj nr 17)

c) S$wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej — oryginatl (kolorowy) lub kopia pos§wiadczona za zgod-
nos$¢ (czarno-biata),

d) zaswiadczenie o wynikach egzaminu 6smoklasisty — oryginat (kolorowy) lub kopia po$wiadczona za
zgodno$¢ (czarno-biata)

5. Umowa o prace w celu przygotowania zawodowego odbywanego w formie praktycznej nauki zawodu dla
Kandydata do Branzowej Szkoly I stopnia:

a) jest gléwnym warunkiem przyjecia do szkoly

b) zgodnie z obowigzujacym art. 190 — 196 (Dz.U.2023.0.1465 t.j. - Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 1. -
Kodeks pracy) moze zosta¢ zawarta przez pracodawce z osoba, ktdra ukonczyta lub ukonczy 15 lat
w roku kalendarzowym, w ktorym zawierana jest umowa czyli w 2024r.

c) w sprawie miejsc praktycznej nauki zawodu, Rodzicom Kandydatow proponujemy kontakt
z pracownikami Hufca OHP dzialajgcego na terenie naszej szkoty (parter, pokoj nr 10)



6. Podczas postepowania rekrutacyjnego do klasy pierwszej Branzowej Szkoly I stopnia, uwzglednia si¢

wyniki na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej wg tabeli:

. s . przedmiot na $wiadectwie,
Kierunek ksztalcenia . E:gf;élﬁlg?;r?; :;Véiit?‘;zhe w przypadku braku oceny
z techniki
mechanik monter maszyn i urzadzen jf;y;(kp:;;:isilitf;lﬁzlﬁ:’ fizyka
mechanik pojazdow samochodowych ijzzy;{kp;nlzli{;isilitfengﬁfl}i]llz:, fizyka
s
sprzedawca jf;;;{kp;;;l;;isrl?iajtte;f:lﬁzll::, informatyka
7. Podczas postepowania rekrutacyjnego do klasy pierwszej Branzowej Szkoly I stopnia, w przypadku

10.

11.

12.

13.

wiekszej liczby Kandydatéw niz liczba miejsc, uwzglednia si¢ wyniki egzaminu 6smoklasisty.

W procesie rekrutacji osiggniecia Kandydata na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, w tym
szczegolne osiagnigcia ucznia, oraz wyniki na egzaminie ésmoklasisty, przeliczane sa na punkty.

Laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego
o0 zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim, przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi
na podstawie art.22 ust.2 pkt.8 ustawy o systemie o$wiaty, sg przyjmowani w pierwszej kolejnosci.

W oparciu o uzyskang przez poszczegdlnych Kandydatéw sume punktéw komisja rekrutacyjna sporza-
dza listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia.

W przypadku rownorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postegpowania rekrutacyjnego,
na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatéw z potwierdzona opinig pu-
blicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, jednak
okreslone tam warunki nie moga znaczaco utrudniaé¢ lub uniemozliwia¢ zdobywanie wiedzy
i umiejetnosci na danym kierunku. W przypadku rownorzgdnych wynikéw uzyskanych na drugim
etapie postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota, nadal dysponuje wol-
nymi miejscami, na trzecim etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwagg lacznie kryteria:
niepetnosprawnos$¢ rodzicow,

wielodzietno$¢ rodziny,

samotne wychowywanie Kandydata w rodzinie,

objecie Kandydata pieczg zastgpcza.

Jezeli Kandydat zgtasza rezygnacj¢ z udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym w Zespole Szkot Nr 1,
wowczas na liste w jego miejsce zostaje wpisany Kandydat z najwyzszg liczbg punktow z listy Kandy-
datow niezakwalifikowanych.

Po dostarczeniu przez Kandydatow zakwalifikowanych oryginatéw $wiadectwa, zaswiadczenia
o wynikach egzaminu i innych wymaganych dokumentow, komisja sporzadza listy kandydatow przyje-
tych 1 nieprzyjetych oraz podaje najnizszg liczbe punktoéw, ktora uprawnia do przyjecia .



14. Brak kompletu wymaganych w postgpowaniu rekrutacyjnym dokumentéw w okre§lonym regulaminem
terminie lub zatajenie istotnych z punktu widzenia ksztalcenia branzowego informacji powoduje odrzu-
cenie podania kandydata o przyjecie do szkoty.

15. Kandydatom, ktorzy zostali przyjeci do zawodow majacych kontakt z zywnoscia tj. sprzedawca, pie-
karz, cukiernik, kucharz, i ztozyli komplet dokumentéw szkota, za posrednictwem Komendy OHP, wy-

daje skierowanie na badania do celéw sanitarno-epidemiologicznych, ktore nalezy dostarczy¢ zgodnie
z terminarzem rekrutacji.

16. Kandydatom, ktorzy zostali przyjeci i ztozyli komplet dokumentow szkota, za posrednictwem Komendy
OHP, wydaje skierowanie do lekarza medycyny pracy celem uzyskania zaswiadczenia o braku prze-

ciwwskazan do wykonywania praktycznej nauki w danym zawodzie jako pracownik mtodociany, ktore
nalezy dostarczy¢ zgodnie z terminarzem rekrutacji. Skierowanie do lekarza medycyny pracy moze by¢
takze wydawane przez pracodawce.

17. We wszystkich przypadkach nieobjetych niniejszymi postanowieniami decyzj¢ podejmuje Komisja Re-
krutacyjna w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

IL. SPOSOB PRZELICZNIA NA PUNKTY POSZCZEGOLNYCH KRYTERIOW

W postgpowaniu rekrutacyjnym mozna uzyska¢ max. 200 punktéw, w tym 100 punktéow za egzamin ésmo-
klasisty oraz 100 punktéw za Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;j.

1. Przeliczanie wynikow egzaminu ésmoklasisty:
1) wynik przedstawiony w procentach z:
a. jezyka polskiego,
b. matematyki,
— mnozy si¢ przez 0,35;

2) wynik przedstawiony w procentach z:
a. jezyka obcego nowozytnego
— mnozy si¢ przez 0,3.

2. Przeliczanie ocen na $wiadectwie z jezyka polskiego, matematyki i dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyj-

nych wg skali:
1) celujacy 18 punktow
2) bardzo dobry 17 punktow
3) dobry 14 punktow
4) dostateczny 8 punktow

5) dopuszczajacy 2 punkty
3. Za swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyroznieniem przyznaje si¢ 7 punktow.

4. W przypadku przeliczania na punkty szczegélnych osiagnieé' Kandydata uwzglednionych na $wiadectwie
ukonczenia szkoty:

Liczba

Rodzaj Osiagniecie punktéw

'w przypadku gdy kandydat ma wiecej niz jedno szczegdlne osiagniecie z takich samych zawodoéw wiedzy, artystycz-
nych i sportowych na tym samym szczeblu oraz z tego samego zakresu, wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej, przyznaje si¢ jednorazowo punkty za najwyisze osiagniecie tego ucznia w tych zawodach z tym, ze
maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za wszystkie osiggni¢cia wynosi 18 punktow.



tytulu finalisty konkursu przedmio-

w szczegolnosci w formie wolontariatu

10
uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych towego
konkursem o zasiggu ponadwojewodzkim | tytulu laureata konkursu tematycz- 7
organizowanym przez kuratorow oswiaty | nego lub interdyscyplinarnego
na podstawie zawartych porozumien tytulu finalisty konkursu tematycz- 5
nego lub interdyscyplinarnego
dwoch lub wiecej tytulow finalisty 10
konkursu przedmiotowego
dwoch lub wiecej tytuléw laureata
konkursu tematycznego lub interdy- 7
scyplinarnego
) ) dwoch lub wiecej tytuléw finalisty
uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych .
. T konkursu tematycznego lub interdy- 5
konkursem o zasiegu wojewodzkim orga- .
ni nym przez kuratora o§wiaty scyplinarnego
ZOWallym przez tytulu finalisty konkursu przedmioto- 7
wego
tytulu laureata konkursu tematyczne- 5
go lub interdyscyplinarnego
tytulu finalisty konkursu tematyczne- 3
go lub interdyscyplinarnego
. . . migdzynarodowym 4
uzyskanie wysokiego miejsca w zawo-
dach wiedzy i h iz ienione, ‘
ach wiedzy innych niz wymienione krajowym 3
artystycznych lub sportowych organizo-
wany(.:h prze? kgratora osw1a.ty lub inne wojewddzkim )
podmioty dziatajace na terenie szkoty, na
szczeblu: .
powiatowym 1
aktywnos¢ spoleczna w tym na rzecz srodowiska szkolnego, 3

W przypadku osob zwolnionych z obowiazku przystapienia do egzaminu ésmoklasisty, przelicza si¢ na
punkty oceny z jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego wymienione na $wiadectwie ukonczenia szko-

ly podstawowej wedtug ponizszej tabeli:

Liczb
Zajecia edukacyjne Ocena na Swiadectwie e ,a
. punktow

(przedmiot)

celujacy 35

bardzo dobry 30

jezyk polski, dobry s
matematyka

dostateczny 15

dopuszczajacy 10

celujacy 30

bardzo dobry 25

jezyk obcy dobry 20

dostateczny 10

dopuszczajacy 5




6. Podanie do Branzowej Szkoly I stopnia sktada si¢ w kancelarii uczniowskiej (pokoj nr 17) — wypetniony
elektronicznie formularz na stronie szkoty nalezy wydrukowac i podpisa¢ przez rodzica/opiekuna prawne-

go.

7. Kandydatowi przypisywany jest numer, ktory identyfikuje Go w procesie rekrutacji. Numer wskazywany
jest na listach Kandydatow zakwalifikowanych/przyjetych.

8. Brak podpisu w okreslonych na podaniu miejscach jest rownoznaczny z rezygnacja z udziatu w rekrutacji.

9. Do podania do Branzowej Szkoly I stopnia nalezy dotaczy¢ — zgodnie z harmonogramem:

umowe o prace w celu przygotowania zawodowego

$wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej (kopia lub oryginat)

za$wiadczenie o wynikach egzaminu 6smoklasisty (kopia lub oryginat)

w przypadku kandydatéw posiadajacymi opini¢/orzeczenie publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej — opini¢/orzeczenie — takze z poprzedniego

etapu edukacyjnego lub ewentualny termin nowego badania

o zaswiadczenie /zaswiadczenia/ o uzyskaniu tytutu laureata, finalisty konkursow, wolontariatu, o ktorych
mowa w pkt.4.

o fotografie - jedng podpisana imieniem i nazwiskiem fotografi¢ legitymacyjna oraz jedng fotografie

w wersji elektronicznej (w formacie JPG lub JPEG w rozmiarze nie przekraczajacym SMB zgodnie z

wytycznymi odnos$nie innych dokumentow panstwowych na

nie  https://www.gov.pl/web/gov/zdjecie-do-dowodu-lub-paszportu ) przestane na adres rekruta-

cja@zsnrl-pruszkow.com — w tytule maila wpisujemy ,,fotografia - imi¢ i nazwisko i nr kandydata” —

fotografia nie spetniajgca wymagan zostanie odrzucona

10. Brak ktoregokolwiek z wyzej wymienionych dokumentoéw wigze si¢ z odrzuceniem Kandydata.

11. Korespondencja w sprawie rekrutacji prowadzona jest za posrednictwem poczty elektronicznej pod adre-
sem rekrutacja@zsnr1-pruszkow.com
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